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(1) Número de Acta:  
(si aplica) (Consecutivo anual) No. (2) Fecha de reunión 17-04-2026 

(3) Comité, comisión o grupo 
de trabajo: 

Fortalecimiento en Derecho a una Vida Libre de Violencias, tipos de 
violencias y Ruta con Equipo Seguridad y Convivencia de ALCB. 

(4) Citante: (Dependencia o 
cargo)  

Dirección de Eliminación de Violencias Contra las Mujeres y Acceso a la 
Justicia 

(5) Lugar de reunión: Plataforma Teams 

(6) Horario de la reunión:  Inicio 6:30AM Final 8:00AM 

 
(7) Objetivo reunión: 
 

Desarrollar Fortalecimiento en Derecho a una Vida Libre de Violencias, tipos de 
violencias y Ruta con Equipo Seguridad y Convivencia de ALCB. 

 

 
(8

) 
P

ar
ti

ci
p

an
te

s:
 

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo  Dependencia 

Listados de asistencia externos.    

   

   

   

   

   

   

   

INVITADAS(OS) 
Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad  

   

   

   

   

   

   

(9) AGENDA POR TRATAR  
1. Socialización Ley 1257 del 2008  

2. Tipos de violencias contra las mujeres y su identificación 

3. Ruta única de atención 

4. Servicios SDMUJER en Ciudad Bolívar 

 
 

(10) DESARROLLO DE LA AGENDA 
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1. 

Dando cumplimiento a la implementación del Plan Local de Seguridad para las Mujeres y del Plan Local de 
Transversalización, se desarrolló Jornada fortalecimiento a la respuesta institucional con equipo de 
Seguridad y Convivencia de Alcaldía Local de Ciudad Bolívar. 
Participaron 37 profesionales. 

2. En un primer momento, se socializó de manera general la Ley 1257 de 2008 con: definición del Derecho a 
Una Vida Libre de Violencias, componentes de la Ley, definición de las violencias.  

3. 

Segundo, a partir de la lectura y análisis de casos (unos posicionados por el mismo equipo de Seguridad y 
Convivencia, otros que se traían como parte de la metodología) se revisaron los tipos de violencias contra 
las mujeres y el riesgo de feminicidio. Se presentaron los tipos de violencias contra las mujeres: violencia 
física (incluidos los casos de ataques con agentes químicos y líquidos hirvientes), violencia psicológica, con 
énfasis en las amenazas, violencia sexual, violencia económica y patrimonial. Se revisaron los ámbitos de 
ocurrencia de las violencias: violencias en espacio público, familiar/privado y situaciones de violencia en 
ámbito digital. 

4. 

Tercero, se presentó la Ruta única de atención para mujeres víctimas de violencias en sus cuatro derechos 
priorizados. 1) Derecho la información y orientación, 2) Derecho a la atención en salud, 3) Derecho a 
acceder a medidas de protección y 4) Derecho al acceso a la justicia con los puntos específicos para la 
localidad: Comisaría de Familia 1, 2 y 3, Casa de Justicia, URI Molinos, Estación de Policía Sierra Morena.  

Se aclara que La Línea Púrpura Distrital tiene un alcance específico: no es una línea de emergencias (la 
única Línea de Emergencias es la Línea 123) ni de recepción de denuncias, teniendo en cuenta que es de 
orientación y escucha. 

5. 
Se socializaron los servicios institucionales en la localidad: Manzana del Cuidado Mochuelo, Manitas, Eco 
Parque Sierra Morena, Arborizadora Alta, Casa de Igualdad de Oportunidades en el Perdomo  y Ruta 
Integral en Casa de Justicia en barrio San Francisco.  

 
(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA 

DESCRIPCIÓN RESPONSABLE(S) FECHA 
1.    

2.    

3    

4.    

5.    

 
 
            (12) FIRMAS RESPONSABLES 
 

(1) Firma 
 
 
 
 

(2) Firma 
 
 

Nombre(s) y Apellidos: ROXANA SEFAIR Nombre(s) y Apellidos: 

Cargo: CONTRATISTA Cargo 

 
 

(13) Anexos: Registro de Asistencia externo (5 folios).  
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             (14) Punto de control 

Elaboró: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°) 
             Revisó: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°) 
            Aprobó: Nombre y Apellido; Cargo; Dependencia. (V°B°) 
 
  
 












